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EL TRENCADIS, Centro Ocupacional Municipal
Programacioén general de actividades

curso 2018-2019

Introduccion

El Centro Ocupacional Municipal El Trencadis esta ubicado en la C / Pelayo, 11
de Montmelé. Consta de 3 salas polivalentes, un comedor, una cocina, almacén,
enfermeria, despachos, vestuarios y servicios.

El Servicio de Terapia Ocupacional ha ampliado la capacidad registral en el mes
de Julio a 28 usuarios, si bien comienza el curso con 26 plazas ocupadas. Utiliza
las salas 1 y 2 y comparte el resto de las instalaciones con el Servicio
Ocupacional de Insercion. Estos 26 usuarios estan distribuidos en tres grupos
con un educador referente cada uno y otros dos profesionales que hacen a los
usuarios que mas lo necesitan ya que 13 de estos estan valorados como STO
con Auxiliar. Todos los usuarios del STO tienen como minimo 65% de
discapacidad.

Este curso mantendremos los educadores referentes de cada grupo.
Cambiaremos, pero dos usuarios de grupo.

De todos modos los grupos no son totalmente fijas sino que segun la actividad
se pueden juntar.

Durante el primer semestre de este curso, 0 sea durante la segunda parte del
2018, continuaremos celebrando el décimo aniversario del Centro. Nos quedan,
por tanto diversas actividades que haremos con la participacién de diferentes
colectivos del pueblo. Durante el curso pasado hemos trabajado con la
Asociacion de amigos de la fotografia, el Museo de Montmelo6 y la Biblioteca

publica para hacer una exposicion de fotografias titulada "Superando barreras";



hemos hecho un documental con participacion de mucha gente del pueblo;
hemos participado en el pregon de la Fiesta Mayor; nos hemos hecho fotos con
gente del pueblo con un cartel con el disefios "Un Trencadis hecho entre todos"
... Aln nos queda por hacer:

Una jornada de puertas abiertas donde explicaremos mediante fotos y textos
todas las actividades que se llevan a cabo en el Centro Ocupacional. La haremos
el viernes 19 y sdbado 20 de octubre. Invitaremos a las escuelas primarias y el
IES de Montmeld, a alumnos del grado de integracion social del IES Gallegos de
Mollet del Vallés, ya la poblacion en general. Para difundir el pueblo colgaremos
carteles con la frase "Ya sabes que se hace en el Centro Ocupacional El
Trencadis? Ven y conécenos ".

También en el mes de octubre haremos en la Biblioteca publica una exposiciéon
de trabajos de los alumnos de sexto de los dos colegios de educacién primaria
de Montmel6 en torno al tema: El valor de la diferencia.

En el mes de Noviembre haremos una proyeccion de cortometrajes sobre la
discapacidad intelectual en el Casal de Jovenes y posterior debate.

En el mes de Diciembre organizaremos una exposicion del adornos navidefios
hechos durante estos afios en colaboracion con la Unién de Comerciantes. Lo
haremos en el escaparate de un comercio de la Calle Mayor.

Haremos imprimir calendarios del afio 2019 con el disefio "Un Trencadis hecho
entre todos".

Para finalizar el afio del décimo aniversario en el mes de Diciembre haremos el
acto final, en la sala polivalente del Centro Cultural La Torreta, coincidiendo con

la celebracion del dia internacional de las personas con discapacidad.

Ademas de los actos por el décimo aniversario continuaremos trabajando con la
escuela de musica, el Pabellon de deporte, la Union de comerciantes y otros

centros de la comarca que atienden a personas con discapacidad.

Objetivo del Centro - Contextualizacion tedrica

El objetivo general del Centro Ocupacional es, de acuerdo con el decreto
279/1987, el de dar a los usuarios, mediante una atencion diurna de tipo
rehabilitador integral, los servicios de terapia ocupacional necesarios a fin de que

2



puedan alcanzar, dentro de las posibilidades de cada uno ya través de un
programa individual de rehabilitacion, su méxima integracion social.
Partimos de la concepcion de la DI de la AAMR de 2002:

"El retraso mental es una discapacidad caracterizada por limitaciones
significativas en el funcionamiento intelectual y la conducta adaptativa y se
manifiestaen habilidades practicas, sociales y conceptuales. Comienza antes de
los 18 afos. "Y tenemos como guia de trabajo las 8 dimensiones de la Calidad
de vida de Schalock: Bienestar emocional, relaciones interpersonales, bienestar
material, desarrollo personal, bienestar fisico, autodeterminacién, inclusion

social y derechos.

Programa de Atencién Individualizada (PAI)

En el mes de julio, coincidiendo con esta programacién renovamos los 26
programas individuales. Estos programas se renuevan anualmente. Es decir, en
el mes de julio se hace la ultima evaluacion del programa anterior, se hace el
informe anual y sepropone PAI nuevo. La evaluacion se hace en base al nivel de
apoyo. Proponemos objetivos generales, especificosy operativos que se
valoraran segun el tipo de apoyo que debemos darle al usuario para que pueda
llegar a alcanzarlo. El hecho de ir pasando de un soporte fisico total a un soporte
fisico parcial y luego a un apoyo verbal significa un progreso hacia su autonomia.
La no necesidad de ningun tipo de apoyo (ni fisico, ni verbal, ni ninguna
supervision) significara que el usuario ha alcanzado el objetivo. Ademas se utiliza
una hoja de seguimiento individualizado donde todos los profesionales
(educador, trabajadora social, psicélogo) van apuntando las intervenciones que
se van haciendo con cada usuario. A final de curso se hara un informe de cada
uno de los usuarios donde se reflejara el trabajo realizado concadapersona con
discapacidad y su evolucién. También tenemos programada al menos una
reunion con cada familia para hacer un trabajo coordinado. Decimos, al menos
una ya que ésta se hara ademas de aquellas que soliciten las familias o nosotros

para cualquier incidencia.

tutorias
Los educadores hacen tutorias individuales con los usuarios a su cargo. En este

espacio de atencion individual del educador repasa con cada usuario el



desarrollo de su Programa individual. Se discuten los objetivos, se habla de su

grado de consecucion, de las posibles causas cuando no hay progresos, etc.

Horario de reunion del equipo técnico

El equipo técnico se retne los martes de 8 a 9h fuera del horario de atencion a
los usuarios. En estas reuniones se trabaja el desarrollo de la programacion, las
incidencias en el trabajo de los educadores, las relaciones de los usuarios entre
ellos y con los profesionales, etc. En definitiva todo lo que hace al trabajo de
apoyo a las personas atendidas en el Centro Ocupacional. De cada reunion se

hace un acta donde se refleja su contenido.

atencion psicologica
Todos los usuarios del Centro reciben atencién psicologica con el psicélogo del
Centro a nivel individual cuando se considera necesario, tanto por demanda del

propio usuario como por derivacion de los educadores.

ACTIVIDADES DE AJUSTE PERSONAL Y SOCIAL

COMEDOR

EL TRENCADIS da a todos sus usuarios servicio de comedor a través de un
contrato que tiene firmado con la empresa Insigne SA. El horario de la comida
es de 13,30 a 14,30h. La hora de la comida es un espacio potencialmente
educativo donde se trabajan diferentes areas. Por un lado los educadores
favorecen la autonomia personal ya que apoyan para que los usuarios puedan
utilizar el tenedor, el cuchillo, etc. Por otro también contribuye al desarrollo del
bienestar fisico ya que durante la hora del almuerzo los educadores proporcionan

apoyo para promover una habitos de alimentacion saludables.

PARAR TABLA

a. Descripcion y justificacion.

Se pretende ensefar a los participantes una habilidad tan cotidiana como es

poner y quitar la mesa promoviendo de esta manera la autonomia Ademas la



realizacion de esta actividad les permite hacerse responsables de una tarea

necesaria para el funcionamiento del taller .

b. objetivos
e Conocer los cubiertos que se necesitan segun el menda.
e Poner correctamente los diferentes cubiertos y elementos que se utilizan a

la hora de comer (pan, agua, servilletas, platos, vasos, etc)

c. destinatarios

Todos los usuarios del STO segun la distribucion de grupos habitual.
d. temporalizacién

Cada dia a las 13:00 horas cada grupo parara mesa durante una semana

alternativamente.
e. metodologia

Los usuarios de cada grupo con el apoyo del educador y, segun el grupo, del
educador y del auxiliar de educador recogeran de la cocina el carrito con los
platos, cubiertos, cestas, agua, etc y irAn parando las mesas del comedor. Los

educadores haran soporte fisico, verbal o s6lo supervisién segun los casos.

f. Criterios de evaluacién
Se valorara que los cubiertos sean los correspondientes al menu del dia y que

estén bien distribuidos en las mesas, asi como el pan, el agua, etc.

ORIENTACION TEMPORAL

a. Descripcion y justificacion.

Es una actividad dirigida a facilitar a los usuarios del STO la anticipacion y
comprension de las actividades programadas para toda la jornada, ayudandoles

también a conocer los dias, meses y estaciones mediante el calendario.

b. objetivos



- Conocer la fecha del dia
- Informar del menu del dia
- Anticipar las actividades de la jornada

c. destinatarios

Usuarios del STO
d. temporalizacién
diaria

e. metodologia

Para conseguir estos objetivos ademas del lenguaje oral se utilizaran métodos

alternativos y aumentativos de la comunicacion: signos, pictogramas y fotos

f. Criterios de evaluacion

Se valorara la atencion a las explicaciones, el nivel de comprension del horario

del centro (actividades diarias), del calendario y el menu diario.

REUNION DE GRUPO (Planificacién semanal y asamblea)

a. Descripcion y justificacién

Es un espacio donde la palabra es central. Nos parece muy importante dar la
palabra a los usuarios para que digan qué piensan y qué cosas quieren cambiar.
Darles protagonismo en la organizacion de las actividades semanales.

En la primera parte se habla de las actividades que se desarrollaran durante la
semana (se hace el lunes a primera hora) y se reparten las responsabilidades.
La segunda parte se deja para intervenciones libres, es decir, un espacio donde
cualquiera puede plantear un problema, una propuesta o explicar algo a pesar

de no tenga que ver con la organizacion de la semana.

b. objetivos
e Mejorar la comunicacién dentro del grupo

e Potenciar la participacion



e Fomentar la escucha, el respeto por la palabra del otro.

e Ofrecer un espacio donde cada uno pueda dar su opinidn y escuchar
la de los compafieros de manera ordenada.

c. temporizacion

Se haré los lunes a primera hora de la mafiana

d. destinatarios
Todos los usuarios del STO
e. metodologia

Después de la recepcion y de pasar por el vestuario para cambiarse los usuarios
entran en la sala de trabajo para comenzar la reunion. Entre todos se hace la
rueda de responsabilidades, se comentan las actividades que hay programadas
y cdmo se organizaran. Cada usuario puede hablar y decir lo que quiera con dos
normas: se debe pedir el turno de palabra y se debe estar en silencio para

escuchar lo que digan los compaferos.
f. Criterios de evaluacion

Valoramos tanto la participacion y la manera de comunicarse de cada chico en
las intervenciones y también la manera de comportarse durante las
intervenciones de los compafieros, el respeto al turno de palabra y la escucha

de los demas.

TALLER FEM MUSICA

a. Descripcion y justificacion

La musica nos permite incidir y mejorar en muchas de las areas de la calidad de
vida: desarrollo personal, bienestar emocional principalmente. Es por tanto una

actividad muy recomendable para las personas con discapacidad intelectual.

Mantenemos un acuerdo con la Escuela Municipal de Musica de Montmelé por
el cual los usuarios de nuestro Centro hacen un taller de masica a cargo del jefe

de estudios de la escuela. El taller se desarrolla en las instalaciones de la



Escuela de Musica.
b. objetivos

¢ Disfrutar de la musica

e Utilizar la creatividad mediante elementos musicales.

e Utilizar la cancién como herramienta de expresion.

e Desarrollar la coordinacion.

e Utilizar la percusion corporal como herramienta de aprendizaje
psicomotor.

e Conocer las técnicas basicas para tocar pequefos instrumentos de
percusion.

e Dar elementos para improvisar de una manera estructurada y
secuenciada.

c. destinatarios

El taller esta dirigido a todos los usuarios del centro que quieran participar. Con

los usuarios que se han propuesto se han hecho tres grupos.
d. temporizacion

El taller de musica tendra una duracion trimestral para cada grupo. El horario
serd los lunes 15:30 a 16:30 horas.

e. metodologia

Este afio el Taller estara a cargo de la profesora de violonchelo. Sera ella, por
tanto, quien decida como seran las sesiones, que habitualmente comienzan por
una parte de audicion de diferentes piezas musicales, continlan con una parte
de canto de una cancion sencilla, y terminan con una practica de instrumento

musical, normalmente el xil6fono.

Habra un educador del Trencadis presente durante las sesiones para dar apoyo

en caso de que los usuarios o el profesor lo pueda necesitar.
f. Criterios de evaluacion

Al final de cada semestre el profesor nos hara una devolucion sobre las posibles



mejoras de cada usuario en cuando a los objetivos planteados. De todas

maneras el principal objetivo es que disfruten de la musica.

TALLER DE ESTIMULACION COGNITIVA

a. Descripcion y justificacion.

Un rasgo definitorio de las personas con discapacidad intelectual es la dificultad
gue manifiestan a la hora de poner en juego determinadas capacidades
cognitivas, como son la atencidén y concentracion, la memoria y el razonamiento.
Como asi, dado que muchos de los usuarios del STO presentan carencias a este
nivel, planteamos organizar un taller que mediante actividades ludicas se puedan

trabajar todos aquellos aspectos.

b. objetivos

Mantener y mejorar de las capacidades:

De atencion y concentracion.

Memoria a corto plazo.

Percepcion y reconocimiento.

Razonamiento y funciones ejecutivas.

c. destinatarios

Usuarios del Servicio de terapia ocupacional que presenten mas limitaciones en

sus capacidades cognitivas.
d. temporizacién

Se dedicara una hora, los martes de 9'30 a 10.30, alternando con el taller de

motricidad fina durante los meses de octubre-noviembre y marzo-abril.
metodologia

Siempre trabajan juntos si bien a veces la participacion es de uno en uno. La
actividad se puede llevar a cabo en la sala o al patio. Los educadores proponen
la actividad, explican el juego y supervisan el desarrollo apoyando verbal y / 0

fisico a aquellos que lo necesitan.



f. Criterios de evaluacion
Se evaluard la participacion en la actividad general. Ademas se tendra en cuenta
el aprendizaje, el respeto por las reglas de los juegos y los progresos de cada

usuario en cuanto a la atencion, la memoria y la discriminacion

TALLER DE MOTRICIDAD FINA

a. justificacién

La motricidad fina se refiere a la habilidad de coordinar diferentes movimientos
de grupos musculares pequefios con precision, por ejemplo de manos y 0jos.
Precisa de desarrollo muscular y del sistema nervioso central. Dentro del horario
del centro ocupacional, encontramos que un 50% de la jornada se dedicé a
tareas de ocupacion terapéutica. Dado que la mayoria de los trabajos que se
desarrollan en estas horas implican tareas manipulativas, es importante que los
chicos desarrollen habilidades para la motricidad fina, que les permitan mejorar
su ritmo de trabajo y la calidad del mismo. Por otro lado, encontramos un grupo
significativo de usuarios que presentan déficits en sus capacidades debido a
diferentes causas y precisan de un entrenamiento mas especifico para poder
desarrollar habilidades en esta area, tales como la prension, la precision, la

fuerza.
b. objetivos

- Mejorar la coordinacion mano-ojo.

- Hacer consciente a los chicos de las posibilidades de sus
extremidades superiores.

- Desarrollar el sentido del tacto.

- Trabajar la precision, la fuerza y la presion realizadas con las manos.

- Favorecer habilidades manipulativas basicas tales como la pinza fina.

c. destinatarios
Los usuarios que tengan mas necesidad de trabajar estas capacidades

d. temporizacién:



Se dedicara una hora, los martes de 9'30 a 10.30, alternando con el taller de

estimulacion cognitiva durante los meses de octubre-noviembre y marzo-abril

e. metodologia

Las sesiones se haran con los chicos sentados en las mesas. Comenzamos la
sesion haciendo un calentamiento de gimnasia de manos, para mover las
mufiecas, las manos y los dedos. Después cada uno hard una actividad de
manera individual, pensada por sus capacidades, durante unos diez minutos. Al
cabo de este tiempo pueden cambiar de tarea por la de otro comparfiero. Se
haran diferentes actividades que implican diferentes movimientos manipulativos,
como hacer pinza, presionar, rasgar, atornillar, trepar. Por ejemplo, separar

diferentes legumbres, trepar abalorios, etc.

GIMNASIA DE MANTENIMIENTO

Descripcion y justificacion

Partimos de la idea de que con el tiempo el cuerpo se resiente y pierde
flexibilidad, unos efectos que, aunque no se pueden eliminar, si que se pueden
disminuir.

Observamos que en varias ocasiones los usuarios no son conscientes de su
cuerpo, no agachan correctamente, no se sientan correctamente, cogen cosas
pesadas de manera incorrecta, si tienen alguna dificultad de movimiento en
alguna de las partes de su cuerpo cada vez la utilizan menos, etc.

La gimnasia de mantenimiento ayuda a reeducar los movimientos, las posturas

corporales y las capacidades funcionales a través de la actividad fisica suave.

objetivos:
e Favorecer el mantenimiento y la fuerza de las partes del cuerpo que tienen
menos movilidad.
e Conseguir una educacion postural correcta.
e Favorecer la flexibilidad

e Tener conciencia del propio cuerpo y las capacidades funcionales del



mismo.

e Trabajar la orientacion espacial y la lateralidad.

destinatarios:
Usuarios del STO que mas lo necesitan

temporizacion:

El martes por la mafiana a primera hora durante los meses de mayo y junio

metodologia:

La metodologia se basara en actividades fisicas muy suaves.

Se comenzard haciendo un calentamiento para relajar el cuerpo rotando con la
cabeza, los brazos, las piernas, etc.

Es importante tener en cuenta las capacidades funcionales de cada chico y
ayudar, incluso a mover alguna parte del cuerpo, a aquellos chicos que lo
necesiten.

Después del calentamiento llevaremos a cabo una serie de ejercicios o juegos
para trabajar la lateralidad, la orientacion espacial, la flexibilidad, etc.

Debido a que el espacio es bastante limitado las actividades se haran caminando
y normalmente en circulo ya que es una manera de que el grupo esté mas
cohesionado que se pueden ver entre ellos.

Acabaremos con una actividad de relajaciéon. Si es necesario se pondra musica
tranquila que pueda ayudar.

Aunque ya hagan deporte una vez a la semana, esta actividad al ser mas
tranquila y con un grupo mas reducido ayudara a trabajar de manera mas
individual las capacidades fisicas de cada usuario y permitira trabajar mas con

los usuarios que tienen mas dificultades .

Criterios de evaluacion:

Valoraremos si los usuarios son mas conscientes de su cuerpo, si tienen mas en
cuenta el hecho de sentarse correctamente, coger peso de forma que no se
hagan dafio, que se puedan relajar, etc. También la participacién y la actitud

hacia la actividad



TALLER DE LECTURA Y COMPRENSION

a. Descripcion y justificacién

La ensefianza y aprendizaje de los diferentes usos de la lectura (tanto culturales
como funcionales) resulta una estrategia psicopedagdgica muy Util porque
contribuye a mejorar la comprension lectora, ya que previamente da una idea
general de lo que el texto nos comunicara. Es por ello que con este taller
pretendemos dar a conocer tanto las diferentes formas que puede tomar un texto
cultural (poesia, articulo periodistico, teatral etc.) asi como dar a conocer y poder

interpretar aquellos otros mas utiles y funcionales.

b.Objectius:

Se pretende que con el logro del taller el usuario sea capaz de:

e Conocer diferentes textos culturales y su funcién: poesia, articulo
periodistico, narracion.

e Conocer e interpretar diferentes usos funcionales de la lectura:
instrucciones de aparatos, posologias de medicinas, etiquetas

identificativas, recetas culinarias y tickets de la compra.

c.Destinataris:

Ocho usuarios formato de los tres grupos del STO

d. temporizacion:

Los martes de 11:00 a 13:00 durante los meses de Enero, Febrero, Marzo y
Abril

e.Metodologia:
Se dividira el taller en dos bloques el primer blogue se trabajaran los textos
culturales y su funcién y en el segundo bloque se trabajaran los usos funcionales

de la lectura.

- Evaluacion inicial sobre el texto (que saben)



- Introduccién del tipo de texto (qué funcion tiene y qué explica?)
- Lectura del texto

- Comprension del texto

- Comentario grupal sobre el texto

- Produccion grupal de un pequefio texto.

f..Criterios de evaluacion:
Al final del taller se realizard una pequefia evaluacién individual por medio de
una ficha sencilla para comprobar si son capaces de:
- ldentificar si un texto poético, articulo periodistico o narracién
- ldentifica el texto funcional (instrucciones de aparatos, posologias de
medicinas, etiquetas identificativas, recetas culinarias y tickets de la

compra) y su funcion

PREPARACION DEL DESAYUNO

a. Descripcion y justificacion

Dentro del area de Socializacion unos de los objetivos generales es el progreso
en cuanto a la autonomia personal, hacerse cargo de uno mismo en la medida
de lo posible. En el trabajo con las familias es un tema en el que insistimos: el
otorgamiento de responsabilidades en las tareas cotidianas, especialmente en
aguellas que son parte del cuidado de las cosas del propio usuario (que sea el
propio usuario el que se prepare la su mochila, la ropa para hacer deporte, su
desayuno ...) Es por ello que mantenemos esta actividad para favorecer la
asuncion de responsabilidades por parte de nuestros usuarios. Este afio
introduciremos una modificacion ya que haremos la actividad en grupos
reducidos que haran el desayuno para todos durante un mes. Asi se podra

trabajar mejor las habilidades.

b. objetivos
Que los usuarios del STO aprendan, practiquen la elaboracion de los desayunos
que llevan cada dia en el Centro y que al menos un dia a la semana sean ellos

mismos los que preparen el desayuno.



c. temporizacion

Los miércoles a primera hora, después del vestuario.

d. destinatarios

Los usuarios del STO en grupos reducidos que iran cambiando mes a mes. Este
grupo, durante el mes que le corresponda hara los bocadillos para todos los

usuarios del Centro.

e. metodologia

Los lunes los usuarios del Centro escogeran entre dos opciones de bocadillos.
Entre lunes y martes, el grupo de usuarios encargados de hacer los desayunos
durante el mes en curso irdn a comprar todo lo necesario. EI miércoles después
del vestuario se preparan y bajan al comedor donde los educadores llevan los
ingredientes que se compraron. Bajo las indicaciones y con el apoyo
(dependiendo del caso) de los educadores los usuarios van preparando los

desayunos que se comeran a las 10:30
f. Criterios de evaluacion

Se evaluard la actitud, el interés por el aprendizaje pero sobre todo el progreso

en la elaboracion del desayuno

TALLER DEL EURO

a. Descripcion y justificacién

A menudo nos encontramos que nuestros usuarios tienen dificultades para el
uso del dinero. Consideramos que es una aspecto muy importante a trabajar, ya
gue entender el manejo del euro les permite realizar actividades cotidianas como
pequefias compras, ir atomar algo, gestionar su gratificacion: todo esto es basico

para la autonomia, el desarrollo personal y el bienestar material.

Por todo ello una tarde a la semana la dedicaremos a trabajar el euro, para que
los usuarios no tengan problemas a la hora de reconocer las monedas y billetes,

conozcan el valor aproximado de las cosas y sepan ajustar cantidades por pagar,
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comparar precios y controlar el cambio.
b. objetivos

e Reconocer las monedas y billetes

e Aprender el valor aproximado de los articulos o servicios basicos.

e Aprender a valorar que pueden comprar con el dinero de que disponen.
e Saber ajustar el dinero para pagar cantidades determinadas y controlar el

cambio que nos vuelven.

c. destinatarios
Un grupo de usuarios del STO
d. temporizacion

La actividad se realizara los martes de 9:30 a 10:30 durante los meses de
Octubre, Noviembre y Diciembre.

e. metodologia

La metodologia que se utiliza es muy préctica, utilizando monedas ficticias y
billetes de papel y catadlogos de supermercados. Se proponen diferentes
actividades que tienen que resolver individualmente o en parejas, por ejemplo:
sumar dos articulos, sefalé el articulo mas econémico de la pagina y el mas
caro, encontrar la cantidad exacta para pagar un articulo con monedas ficticias,

valorar lo que pueden comprar con una cantidad de dinero determinada, etc.

Se procurara adaptar la actividad a las capacidades de cada chico, ya que dentro
del mismo grupo hay diferentes niveles: personas que controlan bastante y

personas que ni siquiera saben contar.
f. Criterios de evaluacion

Valoraremos que han aprendido los chicos de los aspectos trabajados cuando
vamos a hacer pequefias compras por el pueblo y también si entienden el

mecanismo de la compra aunque no entiendan del todo el tema de los euros.



faceboock

a. Descripcion y justificacion.

La finalidad de esta actividad responde a varias necesidades e intereses por
parte de los participantes y del Centro. Se pretende mejorar la calidad de vida
contribuyendo a las dimensiones de la autodeterminacion, al participar
activamente y decidir sobre la informacion que se quiere transmitir; los derechos,
dando a conocer a la comunidad que es El Trencadis y quienes son sus
participantes, contribuyendo asi a reducir las barreras sociales y psicolégicas de
la comunidad. También se quiere acercar a los participantes la utilidad y
posibilidades que permite Internet, contribuyendo a romper la brecha digital que
existe en este colectivo, es decir el desconocimiento sobre las nuevas

tecnologias de la informacién y la comunicacion.

b. objetivos

Fomentar la eleccidon personal a través de los contenidos del Facebook
e [Favorecer la expresion oral y escrita

e Acercar a la comunidad las opiniones, posibilidades y actividades de las
personas con DI de El Trencadis

e Conocer que es Internet y las posibilidades y utilidades que tiene.

c. destinatarios

La actividad la haran los usuarios con su educador referente
d. temporizacion

Este afio esta actividad se hard cuando salga la necesidad de comunicar algo.
Es decir, se fomentara la eleccion por parte de los usuarios de los temas o

hechos que se quieran comunicar al resto de la sociedad.
e. metodologia

Se realizaran diferentes actividades para conseguir los objetivos establecidos:
para el fomento de la eleccion personal escogeran los contenidos de las

entradas. Se contribuird a mejorar la expresion oral y escrita explicando primero
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y escribiendo después lo que se quiere transmitir. Asimismo la publicacion de los
contenidos permitir alcanzar el objetivo de acercar a la comunidad las opiniones

de los participantes.

f. Criterios de evaluacion

e Implicacion, participacion e interés en la explicacion y la redaccion de las
actividades

e Participacién en la eleccion de los contenidos

e Conocer la funcion divulgativa de Facebook.

e El aprendizaje de los conceptos Internet, Facebook y su utilidad y

posibilidades

DEPORTE ADAPTADO

a. Descripcidn y justificacion

El bienestar fisico es una dimension de la calidad de vida muy importante y el
deporte es un medio para potenciar el bienestar fisico. Por otro lado,
encontramos que las personas con discapacidad llevan a menudo una vida muy
sedentaria y se hace necesario procurar espacios y actividades en las que poder
hacer ejercicio fisico.

Tenemos firmado un convenio de colaboracion con el Patronato de Servicios
Personales del Ayuntamiento de Montmelé para llevar a cabo esta actividad en
las instalaciones del Pabelldbn Polideportivo Municipal con monitores

especializados del ayuntamiento.

b. objetivos
Con esta actividad se pretende:
e Desarrollar habilidades como el equilibrio, la coordinacién, la velocidad de
reaccion.
e Desarrollar de la aptitud fisica, la fuerza, resistencia.
e Habitos de higiene y cuidado persona ducharse, vestirse, peinarse.

e Fomentar la relacién de grupo ya que a la vez es un espacio ludico.



c. temporalizacion

La actividad se hara con monitores del pabellén y los educadores de nuestro
centro los jueves por la mafiana de 9 a 10'15 hy después dispondran hasta las
11'00 para las duchas.

d. destinatarios

La actividad de pabelldén ird dirigida a todos los usuarios del centro. Alli se
dividiran en tres grupos dependiendo de sus capacidades fisicas con actividades
gue los monitores del pabellon programaran segun el nivel. También tendré en
cuenta atender individualmente a los usuarios que necesitan una pauta

particular.

e. metodologia
Las sesiones son llevadas a cabo por monitores especializados en deporte, y
habitualmente siguen esta secuencia:

e Calentamiento, que se hace mediante algin juego que implique
movimiento.

e Cuerpo de la sesién, en que se dedican a la practica de algun deporte
en concreto (fatbol, baloncesto) o al desarrollo de alguna habilidad
motriz (fuerza, equilibrio ...).

¢ Relajacion y estiramientos.

e Un grupo hace también trabajo

f. Criterios de evaluacién

Se evaltan aspectos deportivos y fisicos. También evaluamos sobre todo
aspectos como la participacion y la motivacion a las actividades, la actitud
durante las sesiones y también la tarea que hacemos en el vestuario: la
autonomia en la duchay el vestido, la gestién de su mochila y control de las sus

pertenencias ...

ENCUENTROS DEPORTIVOS

a. Descripcion y justificacion

Dado que el fatbol y el baloncesto son deportes muy valorados por muchos
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usuarios durante el curso organizaremos encuentros con otros centros
ocupacionales y escuelas de educacién especial con los que tenemos relaciones
para hacer jornadas deportivas. De este modo ademdas de practicar deporte
fomentamos el encuentro con gente de otros centros con los que nuestros

usuarios conocen por uno u otro motivo.
b. objetivos

e Hacer mas atractiva la practica del deporte.

e Fomentar el trabajo en equipo

e Aprender a competir con deportividad respetando los rivales
e Fomentar la relacion con personas de otros centros

¢ Utilizacion del transporte publico

c. destinatarios

Usuarios del CO que les guste la practica del futbol y el baloncesto
d. temporizacion

Una vez al trimestre

e. metodologia

Los usuarios que hayan pedido participar en el equipo de futbol y baloncesto se
desplazan hasta el lugar donde se disputara la jornada (Granollers, Mollet del
Vallés). Cuando la jornada se haga en Montmelé ademas de los jugadores el

resto de usuarios participaran de la jornada animando a sus compafieros
f. Criterios de evaluacion

Valoraremos los progresos en cuanto a las habilidades sociales, el respeto por

los demas, el trabajo en equipo, el aprendizaje del uso del transporte publico.

GRUPO DE CAMINATAS

a. Descripcion y justificacion
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Junto con el sedentarismo de algunos usuarios encontramos en algunos un
exceso de peso que no es nada saludable; con esta actividad pretendemos
incidir en este aspecto con el fin de mejorar la dimension de bienestar fisico. Los
dividiremos en dos grupos, cada uno con un profesional, que andaran a buen

ritmo en los alrededores de Montmelo,
b. objetivos

e Potenciar el ejercicio fisico, haciéndoles valorar la importancia que
tiene sobre su salud.

e Combatir el sobrepeso de los usuarios participantes.

c. destinatarios

Esta actividad estd dirigida a los chicos del STO que tienen problemas de
sobrepeso. Este ejercicio les sirve como complemento a la dieta hipocalorica de

la comida.

d. temporizacién

Las caminatas se haran los martes y miércoles de 15:30 a 16:30
e. metodologia

Se organizaran dos grupos segun la capacidad de caminar. Es decir un grupo
que camine rapido y otro formado por aquellos usuarios que necesitan caminar
pero que van a un ritmo mas lento. Procuramos que los usuarios que participan
lleven un calzado y una ropa adecuada para caminar. Para hacerlo mas
entretenido, procuramos variar la ruta cada semana, siempre por dentro del
municipio. Al llegar al taller procuraremos que los chicos se refresquen y beban

agua para hidratarse.
f. Criterios de evaluacion

Evaluaremos sobre todo la motivacién y la actitud de los chicos hacia la actividad,

asi como la capacidad para caminar sienten en ritmo del grupo.

BIBLIOTECA
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Continuaremos utilizando estos equipamiento publico en la medida en que nos
haga falta. No lo haremos de una manera regular, mas bien cada vez que

necesitamos material (libros, cds) para alguna actividad.

a. Descripcion y justificacién

La visita a la biblioteca municipal supone la utilizacién de nuestros usuarios de
los recursos que ofrece la comunidad. Esto es importante, ya que la participacion
comunitaria es uno de los indicadores de la calidad de vida ya menudo las
personas con discapacidad intelectual precisan apoyos para poder acceder a los
equipamientos publicos. La actividad consistird en ir a la biblioteca para coger en
préstamo documentos que sean necesarios para realizar actividades o que sean

de su interés y devolverlos llegada la fecha.
b. objetivos

e Mantener o mejorar las habilidades para la lectura.

e Aprender a hacer la busqueda de los documentos, a partir su caso del
catalogo digital.

e Trabajar las habilidades sociales necesarias para estar en la biblioteca,
silencio, respecto al resto de usuarios, cuidado de los libros ...

e Hacer uso de un recurso comunitario ordinario para procurar la integracion
de los usuarios.

c. destinatarios

Usuarios del STO.

d. temporizacion
Se ira cuando haga falta material, principalmente los miércoles por la mafiana
e. metodologia

Previamente a la visita, se preparara con los chicos en la sala, para tener claro
lo que vamos a buscar, ya sea algin material que los quieren consultar, algo que
haga falta para hacer un taller o también podemos proponer buscar informacion

sobre un tema que les interesa.
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Una vez alli procuraremos que busqguen por parejas, para que los que no sepan
leer tengan ayuda de algun compariero. Cuando hayan encontrado su material,
podemos utilizar las tablas para consultarlo y si nos conviene los llevamos al
taller. Trabajaremos con el ordenador utilizando el catalogo digital y
procuraremos en todo momento una conducta correcta para no molestar al resto

de los usuarios.
f. Criterios de evaluacion

Valoraremos en primer lugar la motivacion hacia la actividad y el correcto
comportamiento en el uso de las instalaciones. En el caso de los usuarios que
tienen capacidad para leer, valoraremos en control de la busqueda de

documentos y que aprendan el uso del catalogo digital.

COMISION DE FIESTAS

Descripcion y justificacion.

Si nos fijamos, como deciamos al principio, como objetivo del Centro colaborar
en la mejora de la calidad vida de las personas con discapacidad no podemos
trabajar solo para ellos sino con ellos. Es decir, la posicion subjetiva que desean
para las personas con discapacidad y por la que trabajamos es una posicion
activa, no pasiva. Por lo tanto cuando pensamos en la vida del Centro las
personas con discapacidad no pueden ser "objetos" de las intervenciones, lo que
pensamos hacer, sino mas bien sujetos activos. De este principio surgio
organizar una comision de fiestas, donde algunos usuarios con el apoyo de un
educador encarguen de planificar y organizar las fiestas que se realizaran en el

Centro. Este afilo continuaremos con esta comision.

b. objetivos
e Potenciar la autodeterminacion.
e Favorecer el empoderamiento.

e Adecuar las fiestas a las preferencias de los usuarios.

c. destinatarios

Usuarios del STO que se hayan propuesto para formar parte de esta comision.
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La comisién se ird renovando cada seis meses.

d. temporalizacion

La comisién se reunira antes de cada fiesta sefialada (aniversario del Centro,

San Juan, Carnaval, etc).

e. metodologia
Los usuarios se reunirdn con el educador y plantearan actividades para la fiesta.
El profesional les ayudara a evaluar si estas son adecuadas y buscar los

recursos necesarios a fin de ponerlas en préctica.

f. Criterios de evaluacioén
Se tendra en cuenta las aportaciones de los usuarios, la adecuacion de las
propuestas a la capacidad real de organizacion del grupo ya las posibilidades

econdmicas. Se valorarda la creatividad.

SALIDAS Y OTRAS ACTIVIDADES DESTACADAS
Las siguientes son algunas de las excursiones o salidas organizadas por este

nuevo Curso.

- El 14 de Septiembre se realizard una jornada de senderismo adaptado (con el

apoyo de la Diputacion de Barcelona).

- 19 y 20 de Octubre Jornada de puertas abiertas del Centro con motivo del 10°

Aniversario.

- En Noviembre vamos a hacer visita guiada y actividad en el museo de

Montmelo.

- Durante el mes de Diciembre se haran y repartiran por los comercios del pueblo

la artesania encargada por la Union de Comerciantes de Montmelé.

- En Noviembre se hard la proyeccion de una pelicula relacionada con la
discapacidad dirigida a los jévenes del centro abierto y del centro de jovenes de

Montmeld y posterior debate.
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- El sabado 1 de diciembre organizaremos un acto abierto a toda la poblacién en
el que actuara la compafiia de teatro Femarec, compuesta por actores con

discapacidad intelectual.

- En diciembre se participard con una parada en la Feria de Navidad de Montmel6

para vender las artesanias hechas por nuestros usuarios.

- En el mes de Febrero se festejar4 Carnaval y se participara en las actividades
organizadas en el pueblo.

- El 23 de Abril participaremos de la fiesta de Sant Jordi poniendo un puesto de

venta de rosas y artesanias en la Plaza de la villa.

- En el mes de Mayo se organizara una cuadrangular de Baloncesto en el
Pabellén deportivo de Montmelé con la participacion del Centro Ocupacional El
Bosque de Mollet del Vallés, el Centro Ocupacional Grupdem de Barcelona y el

CO Xavier Quincoces de Granollers.

- En el mes de mayo se volvera a participar de un partido de futbol de hermandad
con el EEE Can Vila, el EEE Montserrat Montero, el CO EI Bosque y el CO
Apindep en Mollet del Vallés.

- Durante el mes de Junio un grupo ira a hacer una jornada de vela adaptada en

Mataré mientras que el resto pasara el dia en la playa.

ACTIVIDADES DE EMPLEO TERAPEUTICA

MANIPULADOS

a. Descripcion y justificacion

Los usuarios del Servicio de Terapia Ocupacional, por sus caracteristicas, no
pueden acceder a un puesto de trabajo como las personas con discapacidad que
asisten a un Centro Especial de Trabajo. Las actividades de ocupacion
terapéutica estan pensadas como sustitutivas de la actividad laboral. Ayudan
también a mantener y mejorar los aprendizajes alcanzados en anteriores etapas

de desarrollo y escolarizacion.
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b. objetivos
e Aprender a mantenerse al puesto de trabajo sin distraerse y ser constante
en el trabajo.
e Procurar la puntualidad en empezar a trabajar y al volver a sala después
de los descansos
e conseguir una buena calidad de los acabados.

e Reconocer y discriminar defectos a los materiales.

c. destinatarios

Todos los usuarios del Servicio de Terapia Ocupacional

d. temporizacion

La ocupacién terapéutica ocupa un 50% del tiempo de atencién. La distribucion

diaria de estas horas se puede ver en el horario de actividades del Servicio.

e. metodologia
Esta actividad se realiza mediante manipulados sencillos derivados por CET
Grupdem como doblar un papel para hacer un diptico y luego pegar dos sobres

con infusién con cielo de doble cara.

f. Criterios de evaluacién

Se tendré en cuenta y se evaluarda la puntualidad, trabajar de forma continuada,
preparar y recoger el material, avisar cuando se termina el trabajo asignado,
cooperar en trabajos provechosas para todos (buscar material, ordenar el
almacén, etc.). También se tendran en cuenta conductas como mostrar buena

predisposicion, no tener conductas disruptivas, etc.

ELABORACION DE ARTESANIAS

a. Descripcion y justificacion

Esta actividad se realiza como complemento de los manipulados que se hacen
en el empleo terapéutico. Consideramos que el taller de confeccion de artesanias
incide el desarrollo personal y el bienestar emocional, dado los beneficios que

conllevan las actividades creativas. Estas artesanias se venderan en la Feria de
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Navidad, se repartiran a los comerciantes de la Union de comerciantes para
adornar sus tiendas para las Fiestas de fin de afio, y también se venderan por
Sant Jordi

b. objetivos

e Aprender el procedimiento para elaborar papel reciclado a partir de hojas
de papel utilizados.

e Aprender a utlizar herramientas y maquinas propias de la
encuadernacion: cizalla, encuadernadora, ...

e Potenciar la creatividad.

e Mejorar la motricidad fina.

c. destinatarios

Un grupo de usuarios del STO
d. temporizacion

Jueves de 15:00 a 16:30

e. metodologia

Procuraremos que todos los usuarios trabajen en la medida de sus posibilidades,
utilizando, en su caso, el trabajo en parejas para obtener resultados éptimos, ya
que serd muy importante la calidad en los acabados en todas las fases del

proceso.
f. Criterios de evaluacién

Evaluaremos la participacion, la motivacion, los conocimientos adquiridos y
también la capacidad para llevar a cabo las diferentes partes del proceso de

elaboracion de las libretas y demas artesanias

PROYECTO RENUEVA
Descripcién y justificacion.
Estos curso continuaremos con esta actividad. Renueva surge a raiz de una

propuesta del Consorcio para la Gestidon de los Residuos del Valles Oriental, que
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planteé a las entidades de la Red Lismivo, de la que forman parte, la
comercializacion de objetos que llegan a los centros de recogida y que por su
buen estado pueden tener un segundo uso. Para llevar a cabo el proyecto se ha
firmado un convenio de colaboracion entre el Consorcio y Grupdem. Renueva es
un proyecto que tiene como objetivo la venta de objetos de segunda mano
proveniente de los puntos limpios del Vallés Oriental y de donaciones de

particulares. La venta se realiza en el mercado de Montmeld.

b. objetivos
o Poner en practica el han aprendido en el Centro en cuanto a la utilizacion
del dinero: el valor de las monedas y billetes, controlar el cambio, etc.

« Mejorar las habilidades sociales para poder atender a los clientes

c. destinatarios
Los usuarios del STO, en pequefios grupos de tres o0 cuatro personas iran
alternandose con sus comparieros del SOI en la atencion de la parada y la

preparacion de los objetos destinados a la venta

d. temporizacién
Durante la semana, en horario de ocupacion terapéutica iran preparando el
material para la venta. La parada la ponemos los viernes por la mafiana cada

quince dias en el mercado ambulante del pueblo.

e. metodologia

Durante la semana los educadores organizaran el material que previamente
hemos ido a escoger al punto verde o que nos han dado. Este material se limpia,
se clasifica y se le ponen pegatinas de diferentes colores dependiendo del valor
de venta. El viernes un educador con un grupo de usuarios monta la parada en

el mercado. Los usuarios tratan con los clientes, dan los precios, cobran, etc.

f. Criterios de evaluacion

Se valorara sobre todo el aprendizaje de las habilidades sociales necesarias

para trabajar de cara al publico.
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HUERTO Y JARDINERIA

a. Justificacion y descripcion

La horticultura es una actividad que permite incidir en muchas areas de la calidad
de vida: el bienestar fisico, emocional, el desarrollo personal. El hecho de tener
un patio implica tener que cuidar y tener limpio de hierbas y ademas da la

posibilidad de tener un pequefio huerto.

La actividad en el huerto consistira en sembrar, regar, cuidar de todas las
verduras y hortalizas, abonarlas y hacer la recogida cuando toque y también
encargarse del jardin. Es decir, haran aprendizaje del trabajo del huerto, de los
ciclos de las plantas y de la necesidad de cuidar el medio ambiente mediante la

horticultura ecoldgica, haciendo ahorro con el riego, etc.

b. objetivos
¢ Los objetivos que se pretenden trabajar con este taller son:

e Adquirir las habilidades, técnicas y destrezas necesarias para trabajar la

tierra.
e Adquirir una actitud de respeto hacia el medio ambiente.
e Tener cuidado de las herramientas y hacer una aplicacion correcta.

¢ Utilizar y comprender de términos especificos a la actividad de jardineria:
malas hierbas, herbicidas, podar, cavar, regar, ... etc asi como la
identificacion de las herramientas: azada, rastrillo, pala, tijeras de podar,

.. etc.

e Aprender a valorar el esfuerzo que conlleva el trabajo de la tierra y la

recompensa del trabajo bien hecho.

c. destinatarios

Esta actividad esta4 abierta a todos los usuarios del centro que se quieran
apuntar. Se haran dos grupos.

d. temporalizacion
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La actividad se hara dos dias a la semana por la mafiana. Un grupo trabajara los

lunes y el otro los miércoles.

e. metodologia

Principalmente trabajan a través de la practica, introduciendo en la misma
dindmica algunos aspectos tedricos. Algunas de las sesiones se dedicaran a

aclarar las dudas ya la expansion del conocimiento en la materia.

El trabajo se llevara a cabo en grupos pequefios, los cuales realizaran
conjuntamente algunas tareas especificas (labrado de la tierra, plantacion,

recogida de malas hierbas yhojas secas, etc).

f. Criterios de evaluacion
Los principales aspectos a evaluar en esta actividad son; el grado de implicacion,
el esfuerzo y el compromiso hacia la misma. También es motivo de evaluacion,

la adquisicion de nuevos conocimientos sobre huerto yjardineria.

Criterio de gratificacion

Cada usuario cobra mensualmente por el trabajo realizado en la ocupacion
terapéutica, una vez descontados los gastos (transporte, etc). El pago se
establece como gratificacion para que los usuarios puedan disfrutar del resultado
del esfuerzo que representa su trabajo. También se utiliza para motivar y
potenciar la autoestima. El importe de cada gratificacién se calcula mediante la
valoracion de diversas items de Habitos de Empleo Terapéutica, Socializacién,

Actitud y conducta, y absentismos y retrasos.

Relaciones con CET y empresa ordinaria

El Centro Ocupacional Municipal El TRENCADIS, gestionado por GRUPDEM,
esta vinculado al CET de la misma Entidad, ubicado en el poligono Bajo el Molino
de Montmeld. Mediante el CET se mantienen contactos con la empresa ordinaria

para la posible integracion de algan usuario.

Reglamento de Régimen Interno

El Centro Ocupacional EL TRENCADIS tiene un Reglamento de Régimen
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http://internostrum.com/insbil/index.php?lang=es-ca&palabra=jardineria

Interno en el que se encuentra detallada la organizacion interna del Centro, con

horarios; vacaciones; funciones de los profesionales; derechos y obligaciones de

los usuarios; régimen de disciplina, etc.

Normas de convivencia

Deberes del usuario

1)

2)

3)

1)

3)

6)

7)

Asistir regularmente y de forma puntual a las actividades establecidas.
Cumplir las normas del Servicio.

Observar una conducta basada en el respeto mutuo, la tolerancia y la
colaboracion para facilitar la convivencia en el establecimiento y la
resolucién de los problemas.

Respetar la dignidad y los derechos del personal de los servicios como
personas y como trabajadores.

Utilizar con responsabilidad las instalaciones del centro y cuidarlas.

Cumplir los acuerdos relacionados con el uso del servicio, seguir el plan
individual y las orientaciones del personal profesional, y comprometerse a
participar activamente en el proceso.

Respetar el calendario de fiestas y vacaciones establecidas por el Centro.

Las faltas seran consideradas como leves, graves 0 muy graves.

Faltas leves:

No facilitar a la entidad los datos que los requiera.

No comparecer en la fecha fijada ante el érgano gestor de la prestacion
cuando éste se lo requiera.

Mostrar falta de consideracion y de respeto hacia el personal del centro, los
otros usuarios o los visitantes.

De tres a seis faltas de puntualidad sin justificar, dentro de un mismo periodo
de 30 dias naturales.

La falta de asistencia al puesto de empleo sin causa justificada mas de tres
dias al afo.

Apropiacion indebida de material.

Desobediencia reiterada.
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Incumplir los preceptos del reglamento de régimen interior del

incumplimiento no esté tipificado como falta grave o muy grave.

Faltas graves:

Reincidir en la comisién de infracciones leves.

Falsear datos requeridos por la Entidad.

Producir dafios a las instalaciones del centro.

Alterar gravemente la convivencia en el centro.

Marchar del taller sin permiso del personal de apoyo.

La falta de asistencia al puesto de empleo sin justificar en el periodo de un
mes.

La agresion fisica a un compafiero o miembro del personal.

Faltas muy graves:

Reincidir en la comision de infracciones graves.

Falsear datos a la Entidad si la falsedad ha sido determinante para acceder
a la prestacion del servicio.

Tener un comportamiento incivico o agresivo, de una manera continuada,
gue suponga un riesgo para los usuarios y para el personal y que haga
inviable la convivencia en el centro.

Incumplir los pactos del contrato asistencial.

Las sanciones maximas que se podran imponer serén las siguientes:

1)

2)

Para faltas leves

a) Amonestacion por escrito que debera devolver firmada por los padres o
tutores.

b) La reposicion o reparacion del material o de los objetos dafiados o
indebidamente apropiados.

Para faltas graves

a) Amonestacion por escrito a devolver firmada por los padres o tutores en
el Centro, con suspension de asistencia al mismo o con el traslado hasta
un maximo de doce meses.

b) La no participacion de la persona sancionada en actividades deportivas,
visitas fuera del Centro, etc.
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3) Para faltas muy graves
a) Las infracciones muy graves podran sancionarse con la extincion de la
prestacion del servicio o con el traslado definitivo.
La competencia para imponer a los usuarios las sanciones que establece la ley
12/2007 de Servicios Sociales corresponde a la persona titular de érgano que ha

concedido la prestacion.
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